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REGLAS PARA LA RACIONALIZACIÓN DEL GASTO 
PUBLICO EJERCICIO 2022 

 

TITULO I 
LINEAMIENTOS GENERALES DE RACIONALIDAD, AUSTERIDAD 

Y DISCIPLINA PRESUPUESTAL, DE LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA DEL MUNICIPIO DE PILCAYA GUERRERO, PARA EL 

EJERCICIO FISCAL 2022 

CAPITULO ÚNICO 

Los presentes lineamientos tienen por objeto regular la optimización de los recursos en 
conceptos de gasto corriente, estableciendo las medidas necesarias para homogeneizar y 
ejercer un mejor control del gasto público en las Dependencias ejecutoras del gasto.    

La Tesorería Municipal, con fundamento en el artículo 106 y 107 de la Ley Orgánica del 
Municipio Libre del Estado de Guerrero, podrá efectuar las modificaciones correspondientes 
a los presentes lineamientos cuando resulte necesario realizarlas, con la previa autorización 
de la Presidenta Municipal y las dará a conocer oportunamente para su aplicación, a través 
de los medios correspondientes.   

Son sujetos de los presentes lineamientos, las Unidades Administrativas y las 

Dependencias de la Administración Pública Municipal ejecutoras del gasto.    

Los titulares de las Dependencias del H. Ayuntamiento, podrán adicionalmente expedir en 
el ámbito de su competencia, otras disposiciones administrativas, las cuales deberán ser 
acordes con los presentes Lineamientos y tener como finalidad eficientar el ejercicio de su 
gasto, remitiendo copia simple de las mismas a la Tesorería Municipal, para su validación 
respectiva.   

Los titulares de las Dependencias y Unidades Administrativas, acorde con los presentes 
lineamientos, deberán establecer en el ámbito de su competencia mecanismos de 
administración y control interno, con la finalidad de promover la eficiencia y racionabilidad 
en el ejercicio de sus gastos, para proteger y conservar los recursos públicos contra 
cualquier dispendio o uso indebido. 

Los titulares de las Dependencias y Unidades Administrativas serán responsables de las 
erogaciones del gasto, el cual se sujetará a los presentes lineamientos y deberá atender a 

los conceptos y montos previamente establecidos en su presupuesto.   
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TITULO II 
DISPOSICIONES DE RACIONALIDAD Y AUSTERIDAD 

CAPÍTULO I 
DE LOS SERVICIOS PERSONALES 

Las Dependencias y Unidades Administrativas deberán ajustarse a su plantilla de personal, 
número de plazas y remuneraciones autorizadas en el presupuesto de egresos para el 
ejercicio 2022. Los sueldos y prestaciones deberán ajustarse estrictamente a lo previsto en 
el tabulador de la Dirección de Recursos Humanos.   

Las propuestas de cancelación-creación de plazas, de plazas de nueva creación y re-
categorización de plazas se analizarán y dictaminarán por la Jefatura de Administración y 
Tesorería Municipal. Para dar cobertura a programas prioritarios, deberá contar con la 
justificación y disponibilidad presupuestal a fin de solicitar la autorización al Honorable 
Ayuntamiento por conducto del titular de la Tesorería Municipal.  

La Dirección de Recursos Humanos efectuará las acciones correspondientes para innovar 
la administración de recursos humanos, optimizando el control presupuestal en los servicios 
personales y manejo de nómina.  El titular de la Dirección de Recursos Humanos coordinará 
la emisión del Manual del Servicio Civil de Carrera para la administración y control de 
personal adscrito a la Administración Municipal, dichas  solicitudes deberán ser tramitadas 
por la Dirección de Recursos Humanos conforme a lo establecido por la Comisión Civil de 
Carrera que incluirán: módulo de ingresos, módulo de profesionalismo, módulo de 
evaluación del desempeño, módulo de calidad de vida y módulo de desincorporación del 
trabajo. 

Tratándose de pagos por tiempo extraordinario y compensaciones, se realizarán previa 
solicitud por el Director del Área, validado por el Director General correspondiente, debiendo 
existir la justificación y soporte con evidencias documentales de los trabajos realizados, 
debiendo quedarse el área correspondiente con la evidencia, así mismo deberán contar con 

suficiencia presupuestal, previo análisis por el Titular de la Dirección de Recursos Humanos.    

La Dirección de Recursos Humanos, realizará la detección de necesidades de capacitación 
en todas las Direcciones Generales de la Administración a fin de establecer el programa de 
capacitación y profesionalización de los Servidores Públicos del Municipio buscando 
cumplir con los objetivos del Servicio Civil de Carrera. Atendiendo a la suficiencia 
presupuestal.    

Para la autorización de los programas de capacitación se deberán sujetar a lo siguiente:   

a) Estar vinculados directamente con las actividades y responsabilidades del área en 
donde el servidor público se desempeñe, así como ser congruentes con las 
funciones que desarrolle.   

b) Los horarios preferentemente no deberán interferir con la jornada de labores.   
c) La solicitud de capacitación deberá ser programada, para ser aplicada durante el 

ejercicio de acuerdo a las necesidades y planeación del área, atendiendo el perfil 
del personal y deberá presentarse para su análisis y posterior autorización, con un 
mínimo de 10 días hábiles anteriores a la fecha del evento.   

d) Las partidas para capacitación deberán estar previstas en el presupuesto de 
egresos por programas del 2022.   
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e) Toda erogación por este concepto, deberá ser comprobada documentalmente de 
conformidad con las disposiciones fiscales vigentes, y cumplir con los requisitos 
establecidos en la normatividad que para este concepto se tenga en la Dirección de 
Recursos Humanos.    

f) Tratándose de capacitación fuera de la ciudad se contemplen los días y horarios 
que preferentemente sean fines de semana.   

g) La contratación de los servicios personales bajo el esquema de Honorarios 
Asimilables a Salarios, será de carácter temporal y en el objeto del contrato se 
señalará de manera clara y específica el servicio a realizar por la persona 
contratada, y deberá estar sujeta a la justificación por parte del área solicitante.   

CAPÍTULO II 
DE LAS ADQUISICIONES Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 

La adquisición de bienes y materiales, así como la contratación de servicios se realizará a 
través de del encargado de Adquisiciones con apego a lo establecido en:    

a) La Ley número 230 de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestación 
de Servicios y Administración de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de 
Guerrero, para la adjudicación con recursos municipales y/o estatales.  b) La Ley de 
Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Público y su Reglamento para 
la adjudicación con recursos federales.   

Todas las Dependencias y Unidades Administrativas deberán enviar al encargado de 
Adquisiciones a más tardar el 18 de enero del 2022, la información relativa a la adquisición 
de bienes y/o contratación de servicios que llevarán a cabo las Unidades Administrativas, a 
efecto de elaborar el programa anual de adquisiciones y determinar la consolidación de 
ellas.   

La adquisición de bienes y materiales, así como la contratación de servicios por montos 
superiores a $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.) IVA. incluido, serán llevados a cabo 
por el encargado de Adquisiciones, para tal efecto las Unidades Administrativas deberán 
turnar la requisición, así como la información correspondiente a la Dirección. Solo en casos 
excepcionales y previa justificación las Direcciones bajo su responsabilidad podrán llevar a 
cabo la adquisición de bienes o servicios y/o contratación de servicios sujetándose a las 
disposiciones legales, siempre y cuando exista la autorización del Jefe de Administración. 

Los materiales y útiles de oficina que se adquieran con cargo al presupuesto, serán 

estrictamente para el desarrollo de las actividades de cada Área.   

Las Dependencias y Unidades Administrativas deberán proveerse de los materiales y útiles 
de oficina a través del almacén general, sólo podrá llevarse a cabo su adquisición a través 
del encargado de Adquisiciones cuando los materiales y útiles de oficina no se tengan en 
existencia en el Almacén o no se encuentren incluidos en el catálogo de stock del Almacén 
General.      

Tratándose de materiales, bienes y/o contratación de servicios, recibidos directamente por 
las Dependencias y Unidades Administrativas, la responsabilidad de la recepción y 

verificación, será del Titular del Área que los recibe.  
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Para la recepción de los servicios, deberá emitirse la carta de entera satisfacción de que el 
servicio se realizó conforme a lo solicitado en la Orden de Compra y/o Contrato. Para la 

adquisición de bienes deberá:  

1. Solicitar por escrito al encargado de Control Patrimonial el resguardo de los bienes, 
señalando en la solicitud el nombre y puesto del personal a quien quedarán 
resguardados los bienes.  

2. El Titular del Área deberá emitir carta de que los bienes fueron recibidos a entera 
satisfacción. 3. La factura que ampara la recepción de los bienes deberá contener 
en el anverso de ésta, el nombre, puesto y firma de la persona responsable de la 
recepción, así como el sello del área receptora. 

Previo a la contratación de bienes inmuebles, los titulares de las Unidades 
Administrativas, así como los Directores Generales y Encargados, se deberán sujetar 
a lo siguiente:   

a) Las Dependencias y Unidades Administrativas deberá contar con recurso aprobado 
y necesario para la contratación del bien inmueble por el periodo que comprenda tal 
compromiso, así como también con recurso para realizar todas aquellas 
modificaciones y adecuaciones necesarias para su correcto funcionamiento. 

b) Previo a la contratación de bienes inmuebles las Dependencias y Unidades 
Administrativas deberán solicitar al encargado de Control Patrimonial, la disposición 
del inmueble propiedad municipal que cumpla con las características necesarias 
para el desempeño de sus funciones.   

c) En caso de que el Municipio o cuente con inmuebles que puedan ser utilizados para 
tales efectos, las Dependencias y Unidades Administrativas deberá presentar tres 
propuestas al encargado de Control Patrimonial, donde describa las características 
propias del inmueble, costo y condiciones de arrendamiento. 

d) Las propuestas serán analizadas y aprobadas por el Jefe de Administración, sí el 

monto supera los $200,000.00 pesos anuales. 

La adquisición de bienes y/o contratación de servicios deberá quedar formalizada a 
través de un contrato para los montos que a continuación se señalan:  

a) Recursos federales: de $1.00 (Un peso M.N.) en adelante.  
b) Recursos estatales y/o municipales: para la contratación de servicios de 

$50,000.01 (Cincuenta mil pesos 01/100 M.N.) sin incluir el IVA., en adelante.  
c) Recursos estatales y/o municipales: para la adquisición de bienes de 

$250,000.01 (Doscientos mil pesos 01/100 M.N.) sin incluir el IVA., en 
adelante.  
 

CAPÍTULO III  
DEL SERVICIO DE TELEFONÍA Y USO DE  

RADIOCOMUNICACIÓN DIRECTA 

El Jefe de Administración, a través de la Dirección de Sistemas realizará las contrataciones 
y control de los servicios de red del servicio telefónico tradicional fijo y móvil, así como el 
de conexión directa. 
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Los servidores públicos adscritos a las Dependencias y Unidades Administrativas que 
cuenten bajo su resguardo, con equipos de comunicación móvil y de radio-comunicación 
directa serán responsables de ejercer este servicio de acuerdo a las políticas en materia de 
telefonía tradicional fija, móvil y radios-comunicación directa emitidas por la Dirección de 
Sistemas y validadas por el Jefe de Administración. 

Tratándose de la telefonía fija tradicional, la Dirección de Sistemas, emitirá las claves de 
acceso para cada servidor público que cuente con la autorización por parte del Director de 
Área, misma que deberá ser realizada a través de un formato en el cual se deberán 
establecer los servicios que se consideren necesarios para llamadas de larga distancia, 
locales o celulares.   

El uso del servicio de la telefonía fija tradicional debe sujetarse por las Unidades 
Administrativas a lo siguiente:   

I. Quedará estrictamente prohibido a los usuarios de este servicio, recibir 
llamadas por cobrar y utilizar los servicios de líneas de entretenimiento; en 
caso contrario se aplicarán sanciones consistentes en la suspensión 
definitiva del servicio, además del cobro de los importes correspondientes a 
los mismos para efectuar el reembolso a las arcas municipales, 
independientemente de las responsabilidades administrativas a que haya 
lugar.   

II. Se entregará por la Dirección de Sistemas, clave de acceso la cual, será 
responsabilidad del uso y manejo de cada servidor público.     

III. La responsabilidad de notificar y solicitar a la Dirección de Sistemas la 
cancelación o cambio de las claves de acceso, en caso de terminación 
laboral o cambio de área de adscripción, será del Titular de la Unidad 
Administrativa.    

IV. No se permitirá el pago de tarjetas de servicio de telefonía celular, salvo en 
casos excepcionales y que sean estrictamente necesarios, para lo cual la 
Tesorera Municipal lo evaluará, previa justificación y en su caso lo 
autorizará.   

V. El usuario del servicio de la telefonía fija tradicional estará sujeto a ejercer 
el servicio de acuerdo a las políticas emitidas por la Dirección de Sistemas 
y validadas por el Jefe de Administración.   

El uso del servicio de la telefonía móvil y radio-comunicación directa y datos debe 
sujetarse por los Usuarios y/o Servidores Públicos a lo siguiente:   

I. Se contará con planes controlados en los servicios de telefonía móvil, radio- 
comunicación y datos, con el fin de buscar un control y ahorro en los costos 
de dichos servicios, sin embargo, en el caso de resultar algún excedente, el 
usuario y/o servidor público estará sujeto a reintegrar tal cantidad que 
resulte a las arcas de la Tesorería Municipal;    

II. Por ningún motivo se deberá intercambiar tarjetas SIM de un equipo a otro, 
a fin de conservar la información que describe las características de los 
aparatos, misma que debe coincidir con la que tiene el proveedor, así como 
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con el resguardo individual que genera el encargado de Control Patrimonial 
en su base de datos;     

III. Cuando un equipo requiera servicio técnico, la Entidad lo enviará 
directamente al centro de atención a clientes de la empresa respectiva, para 
su diagnóstico correspondiente, mismo que se deberá remitir al encargado 
de Control Patrimonial para el trámite conducente;   

IV. Es responsabilidad del usuario y/o funcionario público el buen uso y manejo 
de los equipos, así como de la información contenida dentro de los mismos.   

V. No se permitirá adicionar minutos de telefonía a los planes ya contratados, 
tanto para los equipos de telefonía móvil como los de radio-comunicación, 
salvo casos excepcionales y que sean estrictamente necesarios, para lo 
cual el Jefe de Administración lo evaluará y en su caso, previa justificación 
del solicitante, lo autorizará.   

VI. El usuario del servicio de la telefonía móvil y radio-comunicación estará 
sujeto a ejercer el servicio de acuerdo a las políticas emitidas por el 
encargado de Control Patrimonial validadas por el Jefe de Administración.    

 

CAPÍTULO IV 
DE LA ADMINISTRACIÓN Y USO DE COMBUSTIBLES,  

LUBRICANTES Y ADITIVOS 

El titular de la Dirección de Parque Vehicular, establecerá los lineamientos para la 
administración, control y vigilancia del uso de combustibles, lubricantes y aditivos con el 
visto bueno del Jefe de Administración. 

El gasto por concepto de combustibles, lubricantes y aditivos será ejercido con cargo a las 
partidas correspondientes para realizar actividades institucionales, debiendo contar con 
suficiencia presupuestal. En caso de mantenimiento preventivo y/o correctivo, así como 
reparación por siniestro, la tarjeta de combustible asignada al vehículo deberá ser 
entregada a la Coordinación de Control Vehicular, misma que resguardará hasta la entrega 
de la unidad al responsable. 

El pago de combustible para vehículos que no son propiedad del Municipio, solo se 
autorizará previa solicitud y justificación por escrito del titular de la Unidad Administrativa 
que lo requiera, con el visto bueno del Jefe de Administración. 

En el caso de solicitudes de dotaciones extraordinarias, deberán ser en los últimos 5 días 
hábiles del mes en curso con previa justificación por escrito del Titular de la Unidad 
Administrativa que lo requiera, con el visto bueno del Director General, siempre y cuando 
exista la suficiencia presupuestal en el área correspondiente. 
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CAPÍTULO V 
DEL USO Y SERVICIOS DE VEHÍCULOS OFICIALES 

Todo usuario de un vehículo oficial propiedad del Municipio, deberán contar con licencia de 
manejo vigente y respetar las normas en materia de tránsito y vialidad, por lo que las multas 

ocasionadas por violación a las mismas, deberán ser pagadas por los responsables.   

Todo vehículo oficial propiedad del Municipio, deberán contar con copia de la tarjeta de 
circulación, carnet de control de la unidad, póliza de seguro, juego de placas, comprobante 
de verificación vehicular y número telefónico para reporte de siniestro a la aseguradora.    

Queda prohibido el uso de los vehículos oficiales en fines de semana y períodos 
vacacionales, a excepción de aquellos que por su operación y naturaleza de uso lo requiera. 
Durante los períodos vacacionales es obligatorio concentrar todas las unidades vehiculares 
propiedad del Municipio.   

En el caso de siniestro de vehículos, el usuario del mismo deberá proveer lo necesario para 
la seguridad de dicha unidad, procurando evitará el su abandono, salvo que sea por 
lesiones o detención.   

En todos los casos, el usuario respectivo reportara el siniestro de un vehículo oficial a la 
Aseguradora, informando si es necesario que se presente el prestador de servicios de 
asistencia vial o legal.   

El usuario al que le haya ocurrido un siniestro en un vehículo oficial, deberá esperar en 
lugar de los hechos al ajustador, recibir copia de la declaración del siniestro, verificar que 
los datos asentados sean correctos y efectuar el reporte a el Área Administrativa a la cual 
este asignada la unidad respectiva.   

Cuando el siniestro de vehículos oficiales provenga por dolo, negligencia o impericia del 
usuario, éste deberá efectuar el pago del deducible o en caso que sea menor absorberá el 
costo del gasto del daño al vehículo y a terceros, a la Entidad de su adscripción, sin perjuicio 
de las responsabilidades legales y administrativas a que haya lugar.   

Los resguardantes de vehículos oficiales serán responsables del uso, mantenimiento y 
verificaciones vehiculares semestrales, para lo cual deberán solicitar al Titular del 
Departamento de Control Vehicular de la información que requieran para el cumplimiento 
de lo anterior. Cualquier reparación que requiera el vehículo, motivada por la negligencia 
del responsable, será a su cargo y los descuentos correspondientes se realizarán vía 
nómina, previa valoración de los daños por parte del área del Departamento de Control 
Vehicular, enviando dicho dictamen al Departamento Jurídico de la Sindicatura mismo que 
tomara las medidas pertinentes. 

Los Titulares de las Dependencias y Unidades Administrativas establecerán los 
mecanismos necesarios para mantener en buen estado los vehículos asignados a sus 
áreas, y serán responsables de emitir los reportes que se les soliciten para atender 
cualquier observación o requerimiento de información.     

Bajo ninguna circunstancia se permitirá la instalación de accesorios en los vehículos 
municipales, salvo que hayan sido proporcionados con el equipo original o aquellos que 
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sean necesarios para su operación previamente autorizada por el Director del 
Departamento de Control Vehicular.    

El Titular del Departamento de Control Vehicular, para efectos de llevar a cabo un adecuado 
control de las unidades vehiculares propiedad del Municipio, llevará a cabo un programa de 
revista vehicular y elaborar los dictámenes con las observaciones pertinentes a efecto de 
fincar alguna responsabilidad que en su caso aplique.    

Las reparaciones derivadas de un siniestro, para proceder al pago del deducible, deberán 
anexar el reporte de daños de la aseguradora y el reporte de hechos de la autoridad 
competente ambos deberán coincidir, mismos que servirán para determinar la 
responsabilidad del conductor de la unidad y en su caso fincar las responsabilidades 

correspondientes.     

 

CAPÍTULO VI 
DEL USO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 

El Jefe de Administración, a través del encargado de Control Patrimonial promoverá la 
comunicación entre las Unidades Administrativas para orientar y reasignar mobiliario y 

equipo de oficina factible de reutilizar, efectuándose los resguardos necesarios.   

Los usuarios de bienes muebles serán responsables del correcto uso de los mismos y 
cualquier movimiento o transferencia deberá ser comunicado al encargado de Control 
Patrimonial para la modificación del resguardo correspondiente. 

 

CAPÍTULO VII 
DE LA POLÍTICA INFORMÁTICA 

La adquisición de equipo de cómputo será viable, cuando se encuentre justificada previo 
dictamen técnico de la Jefatura de Administración a través de la Dirección de Sistemas, 
adquiriendo los equipos de cómputo necesarios preferentemente en tres etapas durante el 

año, debiendo existir suficiencia presupuestal para tal fin.  

La adquisición de bienes y servicios informáticos, software, páginas de internet y desarrollo 
de sistemas, deberá realizarse a solicitud de las Áreas que lo requieran, contando con la 
justificación correspondiente previa validación técnica de la Dirección de Sistemas. 

La contratación o arrendamiento de enlaces de comunicación se autorizará por el Jefe de 
Administración, previa solicitud de las Unidades Administrativas contando además con el 
dictamen de la Dirección de Sistemas.   

La reasignación de equipo de cómputo no podrá realizarse directamente por los usuarios, 
deberá ser efectuada por el personal de la Dirección de Sistemas, con la autorización del 
Titular de la Unidad Administrativa e informar de lo anterior al encargado de Control 
Patrimonial para el cambio de resguardo correspondiente.   
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Los usuarios serán responsables del uso y mantenimiento del equipo de cómputo bajo su 
resguardo, quienes deberán atender a lo establecido en las políticas en materia informática 

emitidas por la Dirección de Sistemas.  

El Titular de la Dirección de Sistemas emitirá lineamientos para el uso y manejo de los 
sistemas y equipos de cómputo contando con el visto bueno del Jefe de Administración.   

 

CAPÍTULO VIII 
DE LOS GASTOS DE OFICINA 

Los recursos autorizados presupuestalmente por concepto de “Gastos de Oficina”, serán 
destinados a cubrir las erogaciones que se requieran exclusivamente para apoyo del 
funcionamiento de las oficinas de los Titulares de las Dependencias y Unidades 
Administrativas, tales como fruta, café, té, azúcar, sustituto de azúcar, galletas, refrescos, 
servilletas, pañuelos y desechables entre otros consumibles.   

Los montos autorizados mensualmente para asignación de gastos de oficina son los 
siguientes: 

a) Síndicos y Regidores: $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.);   
b) Presidencia Municipal, Secretaría del Ayuntamiento, Tesorería Municipal y 

Oficialía Mayor: $1,000.00 (Mil pesos 00/100 M.N);   
c) Direcciones Generales: $500.00 (Quinientos pesos 00/100 M.N.);   
d) Directores de Área: $300.00 (Trescientos pesos 00/100 M.N.);    

Tratándose de gastos para atención a visitantes, se deberá justificar este tipo de gastos 
señalando el nombre y motivo de los gastos realizados. 

 

CAPÍTULO IX 
DE LOS COMPLEMENTARIOS 

Los titulares de las Dependencias y Unidades Administrativas, sólo podrán autorizar la 
alimentación al personal de su adscripción, cuando las necesidades del trabajo así lo 
requieran firmando una relación las personas que participaron.    

Las reuniones de trabajo de Funcionarios Municipales preferentemente deberán efectuarse 
en instalaciones de la Administración. Las erogaciones motivadas por dichas reuniones 
deberán ser autorizadas por el Titular de la Unidad Administrativa, siempre que cuenten con 
disponibilidad presupuestal y que se justifique dicho gasto. La documentación 
comprobatoria no deberá incluir bebidas alcohólicas quedando estrictamente prohibido 
realizarse en bares y discotecas, excepto cuando dichos consumos sean realizados en 
restaurant-bar los cuales deberán presentar la comanda de consumo, debiendo además 
informar el tema de la reunión o trabajo que originó el gasto, los nombres y firmas de los 
asistentes, con excepción de las firmas del Presidente Municipal, Secretario del 
Ayuntamiento, Tesorera Municipal.   
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El consumo de alimentos por invitación a terceros, es responsabilidad del Titular de la 
Unidad Administrativa, quedando estrictamente prohibido realizarse en bares y discotecas, 
excepto cuando dichos consumos sean realizados en restaurant-bar los cuales deberán 
presentar la comanda de consumo, la cual no deberá incluir bebidas alcohólicas. Para la 
comprobación del gasto, deberá presentarse la factura firmada por el Titular de la Dirección, 
debiendo además informar el tema de la reunión o trabajo que originó el gasto, los nombres 
y firmas de los asistentes, con excepción de las firmas del Presidente Municipal, Secretario 
del Ayuntamiento, Tesorera Municipal e invitados ajenos a la administración.    

Los gastos por atención a visitantes serán procedentes únicamente si son de carácter 
oficial, haciendo mención del motivo y el nombre de los asistentes. Cuando se entreguen 

obsequios deberá anexarse a la comprobación del gasto, el soporte documental del evento.    

Los gastos que las Direcciones y Encargados realicen con motivo de convivios para fin de 
año, deberán contar con la partida autorizada y se sujetarán a las disposiciones que para 
tal efecto emita la Tesorería Municipal.   

Cuando se adquieran obsequios para ser rifados y entregados a los trabajadores de las 
Direcciones y Encargados, deberá anexarse en la documentación comprobatoria 
respectiva, la lista que contenga los nombres y las firmas de las personas que fueron 
premiadas.   
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TITULO III 
DISPOSICIONES DE DISCIPLINA PRESUPUESTAL 

CAPITULO ÚNICO 
DEL PAGO Y COMPROBACIÓN DEL GASTO PÚBLICO 

SECCIÓN I 
DEL LINEAMIENTO GENERAL 

Todo documento que se presente para trámite de pago, deberá estar presupuestado y 
contar con los requisitos fiscales aplicables, que establecen los artículos 29 y 29 A del 
Código Fiscal de la Federación en el caso de que se presenten facturas digitales (CFDI) 
deberán ser enviadas por correo electrónico al área correspondiente con el (XML), excepto 
pagos por servicios de transporte público local, así como obras de arte. Los cuales deberán 
estar rubricados por Titular de la Dirección, dicho documento no deberá exceder de 30 días 
naturales transcurridos con respecto a su fecha de expedición o de la prestación del 
servicio.   

En las compras que se realicen en tiendas de autoservicio se deberá adjuntar al 
comprobante, el ticket respectivo en el que se especifiquen los artículos adquiridos.  Se 
aceptará la documentación que por causa justificada presente prorroga antes del término 
de los 30 días, autorizada por el Titular de la Unidad Administrativa con visto bueno del 
Titular de la Dirección de Contabilidad y Presupuesto.    

 

SECCIÓN II 
DEL FONDO CAJA GENERAL 

Fondo financiero que autoriza la Tesorería Municipal para que cubran compromisos en los 
módulos de recaudación; debiendo efectuar el reintegro en efectivo del fondo a más tardar 
el día 28 de septiembre del mes de septiembre de 2022. 

 

SECCIÓN III 
DEL FONDO FIJO REVOLVENTE 

El fondo fijo revolvente será autorizado por el Titular de la Tesorería Municipal y Vo.Bo.  del 
titular de la Dirección de Contabilidad y Presupuesto, previa solicitud por escrito de 
conformidad con las necesidades reales de las áreas.    

El responsable del manejo del fondo fijo revolvente deberá:    

I. Administrar eficientemente los recursos;   
II. Verificar que los recursos se utilicen exclusivamente en gastos menores y 

que el comprobante no exceda el monto de $2,000.00 (Dos Mil pesos 
00/100 M.N.), IVA incluido;   
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III. Revisar que cada comprobante cumpla con los requisitos fiscales vigentes, 
con la finalidad de evitar desfasamiento en las fechas de comprobación, el 
gasto a efectuar deberá contar con la partida y suficiencia presupuestal;   

IV. Cada comprobante deberá ser rubricado por el Servidor Público que realizó 
la erogación, bajo la responsabilidad del Titular del Área o Unidad 
Administrativa;   

V. La comprobación del fondo será rechazada cuando carezca de algún 
soporte documental solicitado como requisito para su trámite;   

VI. Las reposiciones se harán cuando se lleve aplicado el 50% del fondo, o 
hayan trascurrido 15 días de la reposición anterior aun cuando no se llegue 
al 50% para permitir enfrentar contingencias;   

VII. No deberán adquirirse materiales que se encuentren en el almacén o 
materiales para oficina como papelería y consumibles, salvo justificación del 
Director de área y atendiendo a los procedimientos que para tal caso 
implemente el encargado de Adquisiciones y con el visto bueno del Jefe de 
Admón.     

VIII. Efectuar el reintegro en efectivo del fondo revolvente a más tardar el 28 de 
septiembre de 2022. En caso contrario, se descontará vía nómina sin previo 
aviso al responsable de la administración de dicho fondo, salvo excepciones 
que por operatividad se encuentren justificadas.    

IX. Queda prohibido la utilización de estos recursos, para la adquisición de 
regalos y presentes, así como arreglos florales, excepto que estos últimos 
sean para fines luctuosos y ceremonias oficiales que no excedan de $ 
2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.), IVA incluido.   

 

SECCIÓN IV 
DE LOS GASTOS POR COMPROBAR 

Los gastos por comprobar deberán ser autorizados por el Titular de la Tesorería Municipal 
y Vo.Bo. de la Dirección de Contabilidad y Presupuestos, previa solicitud por escrito 
preferentemente con anticipación de 3 días hábiles previos al evento o comisión, por el 
importe se firmará el respectivo pagaré por la persona a quien se otorgue el recurso.    

No se autorizarán gastos a comprobar cuando se encuentre pendiente la comprobación de 
algún trámite anterior, excepto en los casos que por operatividad sea necesario y que se 
justifique.   

Tratándose de gastos a comprobar para la organización de eventos la Unidad Administrativa 
debe presentar un presupuesto del servicio, detallando cada una de las erogaciones que 
se vayan a efectuar, así como el lugar y fecha del mismo. Dichos requisitos serán 
necesarios para su autorización, la Unidad Administrativa solicitante será responsable de 
recabar la facturación correspondiente.   

Se deberá entregar la documentación comprobatoria a la Dirección de Contabilidad y 
Presupuestos en un plazo máximo de 10 días hábiles posteriores al evento o comisión, 
tanto en el interior del país como en el extranjero, de lo contrario se procederá al descuento 
de la cantidad correspondiente, a través de la nómina en el pago inmediato posterior a la 
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fecha en que debió cumplirse, con excepción de quien solicite por escrito y justifique una 
prórroga.   

En caso de suspensión del evento o comisión para el que fue solicitado el recurso, deberá 
efectuarse el reintegro correspondiente en la Dirección de Finanzas en un plazo de tres 
días hábiles.   

Cada comprobante deberá ser rubricado por el Titular de la Unidad Administrativa y el 

Servidor Público que realizó el gasto.    

 

SECCIÓN V 
DE LOS VIÁTICOS Y PASAJES 

Los Titulares de las Unidades Administrativas designarán y autorizarán a los Servidores 
Públicos que requieran ser comisionados. El concepto de erogación por viáticos y pasajes 

únicamente abarcará:    

a) Transporte  
b) Hospedaje  
c) Servicio telefónico  
d) Alimentación y;  
e) Traslados en el lugar de comisión.     

Para realizar erogaciones por concepto de viáticos y pasajes, debe mediar previa solicitud 
a través del oficio de comisión en el cual se detalla fecha, objetivo, duración, partida 
presupuestal afectable, así como el medio de transporte a utilizar, debiendo entregar el 
presupuesto correspondiente y estar relacionado el gasto con el objeto de la comisión, la 
cual deberá ser presentado preferentemente para el trámite, con 3 días hábiles de 
anticipación a la fecha del evento.   

El transporte al lugar de comisión será preferentemente por vía terrestre y caso que se 
utilice vía aérea será de clase económica o turista.   

El pago de servicio de transporte denominado taxis que se requiera utilizar durante alguna 
comisión, preferentemente se deberán utilizar los servicios de aquellos que entregan 
comprobantes, en caso contrario deberá comprobarse mediante una relación detallada del 
servicio recibido, lugar de partida, destino, costo y justificación.  

 Queda prohibido el consumo en bares y discotecas, excepto cuando dichos consumos 
sean realizados en restaurant-bar, los cuales deberán presentar la comanda de consumo, 

no deberá incluir bebidas alcohólicas.    

En la comprobación del gasto de los viáticos y pasajes, deberá presentarse la 
documentación soporte firmada por el Titular de la Dirección, debiendo además informar el 
tema de la comisión. En caso de consumo de alimentos deberá presentar los nombres y 
firmas de los asistentes, con excepción de las firmas del Presidente Municipal, Secretario 
del Ayuntamiento, Tesorera Municipal e invitados ajenos a la Administración.  
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SECCIÓN VI 
DE LOS GASTOS POR TARJETA DE CRÉDITO CORPORATIVA 

Las Tarjetas de crédito corporativo, así como su límite de crédito de cada una de las tarjetas 
designadas serán autorizadas por el Titular de la Tesorería Municipal.   

El uso de la tarjeta de crédito corporativa, exclusivamente será destinado para cubrir gastos 
por viáticos y/o representación. Se deberá entregar la documentación comprobatoria a la 
Dirección de Contabilidad y Presupuestos en un plazo máximo de 10 días hábiles 
posteriores al evento o comisión, tanto en el interior del país como en el extranjero, de lo 
contrario se procederá al descuento de la cantidad correspondiente al titular de la tarjeta, a 
través de la nómina en el pago inmediato posterior a la fecha en que debió cumplirse, con 
excepción de quien solicite por escrito y justifique una prórroga.   

Todo documento que se presente para trámite de pago, deberá estar presupuestado y 
contar con los requisitos fiscales aplicables, que establecen los artículos 29 y 29 A del 
Código Fiscal de la Federación en el caso de que se presenten facturas digitales deberán 
ser enviadas por correo electrónico de la tesorería. La comprobación será rechazada 
cuando carezca de algún soporte documental solicitado como requisito para su trámite.   

Cada comprobante deberá ser rubricado por el Titular de la tarjeta de crédito corporativa 
que realizó el gasto. Además, deberán llevar la leyenda <<pagado con tarjeta de crédito>>.   

Los gastos por viáticos y/o representación, deberá cumplir con lo establecido, debiendo 
además informar el tema de la comisión. En caso de consumo de alimentos deberá 
presentar los nombres y firmas de los asistentes, con excepción de las firmas del Presidente 
Municipal, Secretario del Honorable Ayuntamiento, Tesorera Municipal e invitados ajenos a 
la Administración.      

Queda prohibido el consumo en bares y discotecas, excepto cuando dichos consumos sean 
realizados en restaurant-bar los cuales deberán presentar la comanda de consumo, no 
deberá incluir bebidas alcohólicas. 

 

SECCIÓN VII 
DE LOS SUBSIDIOS, TRANSFERENCIAS, DONATIVOS Y AYUDAS 

El Ayuntamiento autorizará el subsidio de recursos, una vez que el solicitante cumpla con 
lo dispuesto en las disposiciones vigentes del Ayuntamiento.   

Los beneficiarios para el otorgamiento del subsidio, deberá entregar los siguientes 
documentos:   

a) Oficio de Solicitud  
b) Comprobante Fiscal (CFDI y XML) 
c) Programa Operativo Anual, en primera ministración.    

Todos los comprobantes que se paguen con el subsidio otorgado deberá contener la 

leyenda “Subsidiado por el Municipio de Pilcaya Gro.”.   
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Las Asociaciones Civiles para el otorgamiento de las ayudas, deberá entregar los siguientes 
documentos:   

a) Oficio de Solicitud  
b) Copia certificada del Acta Constitutiva y la última reforma (cuando sea 

aplicable) 
c) Acreditación del representante legal  
d) Proyecto de aplicación del recurso  
e) Comprobante Fiscal que reúna los requisitos fiscales vigentes (CFDI y 

XML)   

Estarán sujetos a la revisión de los órganos de control por el monto otorgado.   

En cumplimiento a la normatividad del Estado de Guerrero, para el otorgamiento de 
donativos, el solicitante deberá cumplir con los siguientes documentos:  

a) Oficio de Solicitud  
b) Recibo deducible vigente  
c) Copia de la Autorización del SAT para recibir donativos  
d) Carta de agradecimiento   
e) Autorización del titular de la Tesorería Municipal   

Las ayudas podrán ser solicitadas por personas físicas y tendrá como objeto el atender 
acciones con fines benéficos o sociales y que no cuenten con la capacidad económica 
suficiente para cubrir los gastos y deberán de ser autorizadas por el Presidente Municipal y 
Miembros del Honorable Ayuntamiento, siempre que se cuente con la partida presupuestal 
asignada.   

Para la solicitud y comprobación del gasto por concepto de ayuda, deberá presentar los 
siguientes documentos:    

a) Oficio de Solicitud, 
b) Recibo preferentemente con requisitos fiscales  
c) Carta de agradecimiento.  
d) Credencial de elector del solicitante    

 

SECCIÓN VIII 
DE LOS GASTOS DEVENGADOS 

Las Direcciones y Encargados de área remitirán a la Tesorería Municipal el monto, concepto 
y documentación comprobatoria de sus gastos devengados a más tardar el 28 de 
septiembre de 2022, en casos excepcionales la Tesorería Municipal, autorizará la entrega 
posterior a la fecha señalada.   

 



 

Página 18 de 35 
 

SECCIÓN IX 
DEL ARRENDAMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

El Municipio podrá establecer contratos de arrendamiento financiero y arrendamiento puro 
para el uso y/o adquisición de bienes muebles e inmuebles, esto con la finalidad de 
optimizar los recursos financieros, así como para evitar la obsolescencia disminuyendo la 
inversión inmediata en estos rubros. 

 

SECCIÓN X 
DE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES 

El H. Ayuntamiento de Pilcaya, presentará sus solicitudes de las adecuaciones 
presupuestales ante la Tesorería Municipal, por periodos trimestrales, semestrales y 
anuales, según se vayan presentando las operaciones contables. 

Cualquier cambio a estas disposiciones se turnarán a la Tesorera, para su valoración. 

  



 

Página 19 de 35 
 

Formato 8) Informe sobre Estudios Actuariales – LDF 

MUNICIPIO DE PILCAYA GUERRERO 

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF 

 
Pensiones y 

jubilaciones 
Salud 

Riesgos 

de trabajo 

Invalidez 

y vida 

Otras 

prestaciones 

sociales 

Tipo de Sistema      
Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del 
estado o municipio 

     

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto      
Población afiliada      

Activos      
Edad máxima      
Edad mínima      
Edad promedio      

Pensionados y Jubilados      
Edad máxima      
Edad mínima      
Edad promedio      

Beneficiarios      
Promedio de años de servicio (trabajadores activos)      
Aportación individual al plan de pensión como % del 
salario 

     

Aportación del ente público al plan de pensión como % 
del salario 

     

Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados 
(como %) 

     

Crecimiento esperado de los activos (como %)      
Edad de Jubilación o Pensión      
Esperanza de vida      

Ingresos del Fondo      
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones      

Nómina anual      
Activos      
Pensionados y Jubilados      
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados      

Monto mensual por pensión      
Máximo      
Mínimo      
Promedio      

Monto de la reserva      
Valor presente de las obligaciones      

Pensiones y Jubilaciones en curso de pago      
Generación actual      
Generaciones futuras      

Valor presente de las contribuciones asociadas a los 
sueldos futuros de cotización X% 

     

Generación actual      
Generaciones futuras      

Valor presente de aportaciones futuras      
Generación actual      
Generaciones futuras      
Otros Ingresos      

Déficit/superávit actuarial      
Generación actual      
Generaciones futuras      

Periodo de suficiencia      
Año de descapitalización      
Tasa de rendimiento      

Estudio actuarial      
Año de elaboración del estudio actuarial      
Empresa que elaboró el estudio actuarial      
      

NOTA: No se presenta información sobre Estudio Actuariales, en razón que no existe presupuesto asignado para el pago de 

pensiones y jubilaciones en razón de que el Ayuntamiento estableció por Cabildo los apoyos sociales que pudieran 

homologarse o parecer “pensiones”, con base en las normas jurídicas que le permiten disponer de su presupuesto para 

emprender acciones de asistencia social, con fundamento en lo que establece el Art. 67 Fracc. XIV, así como el Art. 61 Fracc. 

VI, ambos de la Ley Orgánica del Municipio Libre.  
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Anexo 2. Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) 
 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: GOBIERNO MUNICIPAL 

Unidad responsable: PRESIDENCIA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a mejorar la calidad 
de vida de los habitantes del 

municipio mediante el ejercicio 
del presupuesto asignado 

Porcentaje de 

cumplimiento de Plan 

Municipal de Desarrollo 

Plan Municipal de 

Desarrollo 

Se incrementa la 

infraestructura y el 

inventario de obras 

sociales 

Propósito 
La población del municipio 

dispone de mayores recursos 
para obras y acciones sociales 

Incremento de recursos 

públicos ejercidos 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los recursos se asignan 

conforme al marco 

normativo 

Componente 
Recursos y beneficios para la 

población gestionados 

Porcentaje de 

convenios celebrados 
Convenios celebrados 

Los recursos se asignan 

conforme al marco 

normativo 

Actividad 

Atender los puntos de acuerdo 
del orden del día de las sesiones 

de cabildo. 

Porcentaje de sesiones 

de cabildo realizadas 

Libro de actas de 

Cabildo 

La población participa en 

los asuntos públicos 

Gestión de recursos, obras y 
acciones sociales 

Porcentaje de recursos 

públicos ejercidos 

Estado Analítico del 

Ejercicio del 

Presupuesto de Egresos 

La población recibe obras 

y apoyos provenientes de 

recursos extraordinarios 

Conservación del orden, paz y 
tranquilidad públicas 

Variación porcentual de 

delitos de fuero común 

Estadística Dirección de 

Seguridad 

Pública/SESNSP 

Los habitantes del 

municipio viven en un 

entorno más seguro 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: GESTIÓN DE LA HACIENDA PÚBLICA 

Unidad responsable: SINDICATURA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 
Contribuir a la procuración y 

defensa de los intereses 
municipales 

Porcentaje de recursos 

gestionados 

Estado Analítico del 

Ejercicio del 

Presupuesto de Egresos 

Los recursos se ejercen 

conforme al marco 

normativo 

Propósito 
El Municipio dispone de una 

buena gestión de su Hacienda 
Pública 

Cumplimiento de 

informe financiero y 

cuenta pública 

Cuenta Pública 

Los recursos se ejercen 

conforme al marco 

normativo 

Componente 
Hacienda Pública supervisada y 

autorizada 

Normativa aprobada y 

publicada 

Inventario, Estados 

Financieros y 

Presupuestales 

Los recursos se ejercen 

conforme al marco 

normativo 

Actividad 

Representación jurídica del 
Ayuntamiento 

Porcentaje de atención 

de requerimientos 
Informe 

Síndico Procurador 

representa legalmente al 

Municipio 

Gestión de la Hacienda 
Municipal 

Cumplimiento de 

informe financiero y 

cuenta pública 

Informe 

Financiero/Cuenta 

Pública 

Órganos de fiscalización 

validan ejercicio de gasto 

público. 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: CABILDO MUNICIPAL 

Unidad responsable: REGIDORES 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 

Cumplir con las Sesiones de 
Cabildo e integrar la mesa de 

trabajo conforme a la Ley 
Orgánica del Municipio 

Porcentaje de sesiones 

de cabildo realizadas 

Libro de actas de 

Cabildo 

Las sesiones se llevan a 

cabo conforme a la 

LOMLEG 

Propósito 
La ciudadanía está bien 

representada 

Porcentaje de atención 

de requerimientos 
Informe de Gobierno 

Los regidores rinden 

cuentas de sus 

actividades 

Componente Audiencias a la ciudadanía. Atención ciudadana Bitácora de asistencia 

Los ciudadanos obtienen 

respuesta a sus 

solicitudes 

Actividad 

Desempeño de las comisiones 
edilicias 

Cumplimiento de 

comisiones 
Informe de actividades 

Los regidores cumplen 

con la comisión 

designada 

Atención a la ciudadanía 
Porcentaje de atención 

de requerimientos 

Expediente de 

solicitudes 

La ciudadanía ejerce su 

derecho de atención 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: HACIENDA MUNICIPAL 

Unidad responsable: TESORERÍA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 

Ejercer y contabilizar de manera 

eficiente el gasto púbico 

mediante el cumplimiento del 

marco normativo 

Crecimiento 

presupuestal 

Estado Analítico de 

Ingresos 

La población recibe obras 

y servicios derivados del 

ejercicio del gasto público 

Propósito 
El gasto público se ejerce 
conforme a los criterios 

normativos 

Porcentaje de ejercicio 

de presupuesto de 

egresos 

Estado Analítico del 

Ejercicio del 

Presupuesto de Egresos 

Órganos fiscalizadores 

validan el cumplimiento 

Componente 

 

Cumplimiento de la 
Normatividad de la Contabilidad 

Gubernamental. 

 

Cumplimiento de 

rendición de cuentas 

Cuenta Pública e 

información 

complementaria 

Órganos fiscalizadores 

validan el cumplimiento 

Actividad 

Reportes mensuales de la 
cuenta pública 

Porcentaje de informes 

elaborados 

Informes Financieros y 

Presupuestales 

Informes recepcionados 

en tiempo y forma 

Elaboración de presupuestos 

Porcentaje de 

cumplimiento oportuno 

de elaboración de 

presupuestos 

Presupuestos aprobados 
Cabildo aprueba 

documentos elaborados 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: RECAUDACIÓN DE INGRESOS MUNICIPALES 

Unidad responsable: TESORERÍA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a que los habitantes 

del municipio de Pilcaya 

reciban más y mejores 

servicios mediante el 

cumplimiento oportuno de sus 

contribuciones 

Porcentaje de recursos 

aplicados 

Estado Analítico de 

Ingresos del Fondo 

Ingresos Propios 

Los habitantes del 

municipio reciben obras y 

acciones de la aplicación 

de recursos municipales 

Propósito 

El municipio de Pilcaya, 

Guerrero incrementa la 

recaudación de ingresos 

municipales 

Porcentaje del 

Incremento de ingresos 

propios 

Estado Analítico de 

Ingresos del Fondo 

Ingresos Propios 

Las condiciones 

socioeconómicas permiten 

a los ciudadanos cumplir 

con sus obligaciones 

fiscales 

Componente 

Programa de Recaudación 

Predial 

Incremento de 

recaudación de 

impuesto predial 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los contribuyentes 

cumplen con el pago 

oportuno 

Programa de Incremento de 

Derechos 

Incremento de 

recaudación de 

derechos 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los ciudadanos acuden a 

realizar sus trámites 

Actividad 

Notificar y recaudar los 
impuestos sobre el patrimonio 

Variación de 

recaudación de 

impuestos sobre el 

patrimonio 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los contribuyentes 

cumplen con el pago 

oportuno 

Promover y recaudar los 
ingresos por derechos que 

permite la Ley 

Variación de 

recaudación de 

derechos 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los ciudadanos acuden a 

realizar sus trámites 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: CATASTRO MUNICIPAL 

Unidad responsable: CATASTRO Y DESARROLLO URBANO 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 
Ordenar el desarrollo urbano 

del municipio 

Plan Municipal de 

Desarrollo Urbano 

Plan Municipal de 

Desarrollo 

Se aplica el marco 

normativo 

Propósito 

La recaudación de los 

Contribuyentes del Municipio 

se incrementa. 

Incremento recaudación 

impuesto predial 

Estado Analítico de 

Ingresos 

Los contribuyentes pagan 

oportunamente sus 

impuestos 

Componente 

 

Padrón catastral actualizado. 

 

Actualización de padrón 

catastral 

Padrón de 

contribuyentes 

Se implementan acciones 

para actualizar el padrón 

Actividad 
Recaudación y atención de los 

contribuyentes 

Porcentaje de atención 

de requerimientos 
Archivo de la Dirección 

Los ciudadanos acuden a 

tramitar sus servicios 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: GOBIERNO ELECTRÓNICO 

Unidad responsable: DEPARTAMENTO DE SISTEMAS 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a la automatización 

de procesos mediante el uso 

de las TIC’s 

Porcentaje de acciones 

implementadas en TICs 

Informe de 

actividades 

Los usuarios hacen uso de las 

tecnologías de información 

Propósito 

El Ayuntamiento dispone de 

equipos de cómputo en buenas 

condiciones 

Porcentaje de equipos 

actualizados 

Programa de 

Mantenimiento 

Se asignan recursos financieros 

y materiales para uso de 

equipos informáticos 

Componente 
Programa de mantenimiento de 

equipos de cómputo 

Cumplimiento de 

programa de 

mantenimiento de TIC's 

Bitácora de 

servicio 

Se asignan recursos financieros 

y materiales para 

mantenimiento de equipos 

informáticos 

Actividad 

Atención de solicitudes de 
apoyo de asesoría y 

mantenimiento a equipos 
informáticos 

Porcentaje de 

solicitudes atendidas 

Archivos de la 

Dirección 

Los usuarios hacen uso de las 

tecnologías de información 

 

 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: IMPULSO ECONÓMICO 

Unidad responsable: COMERCIO, ABASTO POPULAR Y DESARROLLO ECONÓMICO 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 3 PROSPERIDAD 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Incrementar la productividad 

del sector comercial, turístico y 

artesanal 

Tasa de crecimiento 

comercial 
Censo INEGI 

Se asignan recursos e 

incentivos al sector 

comercial 

Propósito 

Los comerciantes y 

microempresarios del 

municipio mantienen su 

actividad comercial 

Tasa de crecimiento 

comercial 

Padrón de establecimientos 

comerciales 

Las condiciones de 

salud y seguridad 

permiten la apertura 

comercial 

Componente 
Programa de apoyo al sector 

comercial 

Porcentaje de 

recursos asignados a 

sector comercial 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Funcional 

Se asignan recursos e 

incentivos al sector 

comercial 

Actividad 
Acciones de fomento 

comercial, turístico y artesanal 

Porcentaje de 

acciones realizadas 
Informe de la Dirección 

Los usuarios hacen uso 

de las tecnologías de 

información 
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Ejercicio fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: SESIONES, ACTAS Y ACUERDOS 

Unidad responsable: Secretaría general 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 Resumen narrativo Indicadores Medios de verificación Supuestos 

Fin 
Normatividad municipal 

actualizada 

Normativa interna 

aprobada y publicada 
Gaceta Municipal 

Se aplica el marco 

normativo vigente. 

Propósito 
La ciudadanía se rige por un 
marco jurídico actualizado. 

Porcentaje de normativa 

actualizada 
Gaceta Municipal 

La población participa 

en los asuntos públicos 

Componente 
Sesiones de cabildo 

atendidas y con seguimiento 

Porcentaje de acuerdos 

de cabildo cumplidos 
Libro de actas de Cabildo 

Las sesiones se llevan 

a cabo conforme a la 

LOMLEG 

Actividad 

Convocatoria y participación 
en sesiones de Cabildo 

Porcentaje de sesiones 

de cabildo realizadas 
Libro de actas de Cabildo 

Las sesiones se llevan 

a cabo conforme a la 

LOMLEG 

Expedición y certificación de 
documentos oficiales. 

Cumplimiento de 

integración de 

expedientes 

Archivo de la Secretaría 
La población participa 

en los asuntos públicos. 

 

 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: RECURSOS HUMANOS 

Unidad responsable: JEFATURA DE LA ADMINISTRACIÓN 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 3 PROSPERIDAD 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES 
MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
SUPUESTOS 

Fin 
Optimizar los recursos 

humanos del Municipio 

Tasa de crecimiento en 

servicios personales 

Comparativo de Egresos en 

Clasificación por Objeto del 

gasto 

Se cumplen las 

disposiciones de 

Disciplina Financiera 

Propósito 

El Ayuntamiento dispone de 

instrumentos y 

procedimientos para el 

ejercicio de los servicios 

personales 

Presupuesto de Egresos 

aprobado 
Acta de Cabildo 

Los recursos ejercidos 

cuentas con aprobación 

y autorización 

Componente 
Plantilla de personal 

autorizada 

Porcentaje de servicios 

personales ejercidos 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Objeto del 

Gasto 

Los recursos se ejercen 

conforme al marco 

normativo 

Actividad 
Elaboración de nóminas de 

manera oportuna 

Porcentaje de nóminas 

realizadas 
Cuenta Pública 

Las incidencias se 

atienden 

oportunamente 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: FOMENTO EDUCATIVO Y CULTURAL 

Unidad responsable: EDUCACIÓN Y CULTURA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a elevar el nivel 
de escolaridad mediante la 

coordinación con 
autoridades del sector 

educación. 

Índice de escolaridad 
https://planeacion.sep.gob.mx/

entidadfederativa.aspx 

La población se interesa 

en alfabetizar o continuar 

sus estudios 

Propósito 
Los habitantes del municipio 

de Pilcaya disponen de 
oportunidades para estudiar 

Incremento de 

infraestructura de 

servicios educativos 

Padrón de Infraestructura 

educativa 

Las autoridades 

educativas proporcionan 

información 

Componente 
Vigilancia de servicios 

educativos 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Funcional 

Se amplían los servicios 

educativos 

Actividad 

Acciones de fomento 
educativo y cultural 

 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Informe de la Dirección de 

Educación 

La población participa en 

actividades promovidas 

por el Ayuntamiento 

 

 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DIFUSIÓN DE OBRAS Y ACCIONES DE GOBIERNO 

Unidad responsable: COMUNICACIÓN SOCIAL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Coadyuvar a que la 
población se encuentre 

informada de las obras y 
acciones que realiza el 

Municipio. 

Porcentaje de cobertura 

en comunicación social 

Páginas oficiales de medios 

de comunicación 

La población tiene 

acceso a medios 

informativos 

Propósito 

Los ciudadanos de Pilcaya 
se informan de las obras y 

acciones que realiza el 
Gobierno Municipal 

Porcentaje de 

cumplimiento de medios 

informativos 

Páginas oficiales de medios 

de comunicación 

La población tiene 

acceso a medios 

informativos 

Componente 
Convenios de comunicación 

social 

Porcentaje de 

convenios suscritos 
Convenios celebrados 

Se logran acuerdos con 

representantes de 

medios informativos 

Actividad 

Elaborar material informativo 
impreso, audiovisual y 

electrónico para difusión de 
obras y acciones del 
Gobierno Municipal 

Porcentaje de boletines 

informativos publicados 

Informe de la Dirección de 

Comunicación Social 

Las condiciones 

sociales permiten la 

generación de 

información. 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: COMERCIO ORDENADO 

Unidad responsable: RECREACIÓN Y ESPECTÁCULOS 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 3 PROSPERIDAD 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a que los 
comerciantes cumplan con 

las disposiciones normativas 
mediante el apoyo del 

Ayuntamiento. 

Normativa municipal 

aprobada y aplicada. 
Gaceta Municipal 

Existe asesoría y 

acompañamiento 

técnico para actualizar 

el marco normativo 

Propósito 

Los propietarios del sector 
comercio-espectáculos 

cumplen con las 
disposiciones normativas. 

Porcentaje de 

actualización de 

padrón de 

contribuyentes 

Padrón de contribuyentes 

Los propietarios de 

establecimientos 

comerciales cumplen 

con las disposiciones 

normativas 

Componente 

Seguimiento al cumplimiento 
del marco normativo en 
materia de licencias y 

espectáculos 

Incremento de 

derechos por 

expedición y refrendo 

de licencias y 

permisos comerciales 

Estado Analítico de Ingresos 

Los propietarios de 

establecimientos 

comerciales cumplen 

con sus pagos de 

derechos 

Actividad 
Operativos de supervisión de 
establecimientos comerciales 

Porcentaje de 

operativos realizados 

Informe de la Dirección de 

Recreación y Espectáculos 

Existen las condiciones 

sociales, de salud y 

seguridad para la 

apertura y verificación 

de establecimientos 

comerciales. 

 

 

 

Ejercicio Fiscal:  2022 

Nombre del programa presupuestario: APOYO AL SECTOR AGROPECUARIO 

Unidad responsable: DESARROLLO RURAL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 3 PROSPERIDAD 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a mejorar la calidad 
de vida de los ciudadanos a 

través de la producción 
agropecuaria. 

Porcentaje de recursos 

destinados al sector 

agropecuario 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Clasificación Funcional 

Los productores 

participan en 

programas municipales 

Propósito 
La producción agrícola de los 

pequeños productores del 
municipio se incrementa 

Incremento de 

producción agrícola 
Secretaría de Agricultura 

Las condiciones 

climáticas y 

económicas permiten 

cosechas 

Componente 
Programa agrícola y ganadero 

para personas vulnerables 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Desarrollo Rural 

Los productores 

reciben apoyos 

Actividad 

Entrega de apoyos a 
productores agrícolas y 

ganaderos 

Porcentaje de apoyos 

entregados 
Cuenta Pública 

Disponibilidad 

presupuestal 

Capacitación a productores 
agrícolas y ganaderos 

 

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizada 

Evidencia y registro de 

capacitaciones 

Los productores se 

interesan en la 

capacitación 
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Ejercicio Fiscal:  2022 

Nombre del programa presupuestario: PROTECCIÓN AMBIENTAL 

Unidad responsable: MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 2 PLANETA 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Contribuir al desarrollo 

ambiental y preservación del 
medio ambiente de Pilcaya. 

Programa de 

Ordenamiento Local 

aplicado 

Informe de Gobierno 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Propósito 

Los habitantes del municipio 
de Pilcaya viven en un 

entorno preservado 
ecológicamente 

Porcentaje de 

localidades intervenidas 
Informe de Gobierno 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Componente 

Programa para la 
conservación y protección de 

los ecosistemas en el 
municipio. 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Desarrollo Ecología 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Actividad 

Campañas de 
concientización ecológica 

Porcentaje de 

campañas realizadas 

Informe de la Dirección de 

Ecología 

Los habitantes 

participan en las 

campañas 

convocadas 

Campañas de acopio y 
separación de residuos 

 

Porcentaje de 

campañas realizadas 

Informe de la Dirección de 

Ecología 

Los habitantes 

participan en las 

campañas 

convocadas 

 

 

 

Ejercicio Fiscal:  2022 

Nombre del programa presupuestario: AGUA POTABLE 

Unidad responsable: AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a la disponibilidad 
al acceso a agua potable y 
saneamiento mediante la 

prestación pública del 
servicio. 

Porcentaje de población 

con servicio de agua 

potable 

Padrón de usuarios de agua 

potable 

La población recibe de 

manera regular el 

servicio de agua 

potable. 

Propósito 
Los habitantes del municipio 
de Pilcaya cuentan con mejor 

servicio de agua potable. 

Porcentaje de recursos 

invertidos en agua 

potable 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

La Federación asigna 

recursos al Municipio 

Componente 
Tratamiento y distribución de 

agua potable 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Agua Potable 

Existen fuentes de 

abastecimiento de 

agua 

Actividad 

Instalación de sistemas de 
agua potable 

Porcentaje de sistemas 

instalados 
Expediente técnico 

La población recibe 

los apoyos 

programados 

Monitoreo de calidad del 
agua distribuida 

Porcentaje de 

muestreos realizados 

Bitácora de tratamiento de 

agua potable. 

Insumos disponibles 

para tratamiento de 

agua potable 
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Ejercicio Fiscal:  2022 

Nombre del programa presupuestario: CONTROL VEHICULAR 

Unidad responsable: PARQUE VEHICULAR 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir al adecuado uso 
de los recursos materiales 

mediante un control de 
parque vehicular 

Marco normativo 

municipal para 

disposición de recursos 

materiales 

Gaceta Municipal 

Se registran cero 

siniestros en el uso y 

resguardo de 

vehículos oficiales. 

Propósito 

Los servidores públicos 
municipales disponen de 

vehículos en buenas 
condiciones para el 
desempeño de sus 

actividades 

Inventario de equipo de 

transporte 

Inventario de equipo de 

transporte 

Se registran cero 

siniestros en el uso de 

vehículos oficiales. 

Componente 
Programa de mantenimiento 

preventivo y correctivo 

Porcentaje de 

mantenimientos 

realizados 

Bitácora de servicios 

automotrices 

La dirección dispone 

de recursos para 

cumplimiento del 

programa 

Actividad 

Verificación de unidades y 
asignación de resguardos 

Porcentaje de 

resguardos asignados 

Documento resguardo de 

equipo de transporte 

Se registran cero 

siniestros en el uso y 

resguardo de 

vehículos oficiales. 

Levantamiento físico de 
inventario vehicular 

Porcentaje de 

inventarios realizados 

Inventario de equipo de 

transporte 

Se registran cero 

siniestros en el uso y 

resguardo de 

vehículos oficiales. 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: MUNICIPIO LIMPIO E ILUMINADO 

Unidad responsable: SERVICIOS GENERALES 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a una mejor 
calidad de vida de la 

ciudadanía mediante la 
cobertura de servicios 

públicos 

Porcentaje de 

localidades con servicio 

de limpia y alumbrado 

INEGI 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Propósito 

Los habitantes del municipio 
de Pilcaya disponen del 

servicio de limpia y 
alumbrado público. 

Porcentaje de 

habitantes con servicio 

de limpia y alumbrado 

Padrón de usuarios 

Se dispone de 

recursos humanos, 

financieros y 

materiales para la 

prestación de los 

servicios. 

Componente 

Programa de Prevención y 
Gestión Integral de Residuos 

Sólidos Urbanos. 
(PMPGIRSU) 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Servicios Generales 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Alumbrado Público 
Incremento de 

luminarias instaladas 

Censo de alumbrado público 

validado por CFE 

Se registra baja 

incidencia de 

vandalismo a 

equipamiento urbano 

Actividad 

Campañas de 

concientización y separación 

de residuos sólidos 

Porcentaje de 

campañas realizadas 

Informe de la Dirección de 

Servicios Generales 

La población se 

involucra en los 

asuntos públicos 

Mantenimiento del alumbrado 
público 

Porcentaje de obras 

realizadas 
Expediente técnico 

La población acepta 

las obras 

programadas 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: REGISTRO CIVIL 

Unidad responsable: OFICINA DEL REGISTRO CIVIL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a que los 
pilcayenses tengan acceso a 
la inscripción y publicación de 

su estado civil 

Porcentaje de población 

con acceso al registro 

civil 

Informe de la oficina de 

Registro Civil 

La población acude a 

realizar la inscripción 

de sus registros 

Propósito 

Los habitantes del municipio 
de Pilcaya tienen certeza 

jurídica de sus actos y 
hechos de estado civil 

Porcentaje de 

cumplimiento de 

nombramientos de 

oficiales de registro civil 

Nombramiento oficial 

Los oficiales de 

registro civil se 

apegan al marco 

normativo 

Componente Oficialías de registro civil 
Porcentaje de oficialías 

en operación 

Coordinación Estatal del 

Registro Civil 

Existen condiciones 

de salud y seguridad 

para la operación de 

las oficialías 

Actividad 
Inscripción de registros y 

expedición de actas 
No. de actas expedidas Libros de registro civil 

Gobierno del Estado 

proporciona formatos 

suficientes para 

expedición de actas 

 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DESARROLLO INTEGRAL JUVENIL 

Unidad responsable: JUVENTUD Y DEPORTES 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Contribuir al desarrollo social 

de los jóvenes mediante 
acciones de sana convivencia 

Porcentaje de jóvenes 

beneficiados 
Informe de Gobierno 

Existen condiciones 

sociales y de 

seguridad para el 

desarrollo del 

programa 

Propósito 

Los jóvenes de Pilcaya 
encuentran espacios y 

acciones para su desarrollo 
integral 

Porcentaje de 

localidades atendidas 

Informe de la Dirección de 

Juventud y Deportes 

Los jóvenes participan 

en las actividades 

municipales 

Componente 

Concientización y 
sensibilización de los jóvenes 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Juventud y Deportes 

Existen condiciones 

sociales y de 

seguridad para el 

desarrollo del 

programa 

Espacios deportivos en 
operación 

Porcentaje de recursos 

invertidos en 

infraestructura deportiva 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Se asignan recursos 

al programa 

Actividad 

Cursos, talleres y pláticas 
para evitar vicios y prevenir 

ETS y maternidad y 
paternidad temprana 

Porcentaje de cursos 

realizados 
Registro de capacitaciones 

Los jóvenes asisten a 

las capacitaciones 

Eventos deportivos 
Porcentaje de 

actividades realizadas 
Convocatoria 

Los jóvenes 

responden a las 

convocatorias 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: IGUALDAD DE GÉNERO 

Unidad responsable: DE LA MUJER 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Promover la equidad de 
género y prevenir, erradicar y 
sancionar la violencia contra 

las mujeres 

Porcentaje de mujeres 

atendidas 

Informe de la Dirección de la 

Mujer 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Propósito 
Las mujeres del Municipio de 
Pilcaya viven en condiciones 
de igualdad y sin violencia 

Decremento de 

incidencia delictiva 

contra mujeres 

Estadística de la Dirección de 

Seguridad y SESNSP 

Los delitos son 

denunciados y 

sancionados 

Componente 

Seguridad de las mujeres 
Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de la 

Mujer 

Los delitos son 

denunciados y 

sancionados 

Empoderamiento de las 
mujeres 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de la 

Mujer 

Las mujeres del 

municipio se interesan 

en participar en las 

actividades 

convocadas 

Actividad 

Acciones de prevención del 
delito y no violencia 

Porcentaje de 

actividades realizadas 
Informe de actividades 

Existe personal 

capacitado para 

atender acciones de 

prevención y 

capacitación 

Acciones de capacitación y 
sensibilización 

Porcentaje de cursos 

realizados 

Registro y evidencia de los 

cursos 

Las mujeres del 

municipio asisten a las 

capacitaciones 

convocadas 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: SALUD PÚBLICA 

Unidad responsable: SALUD 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Contribuir a que el Municipio 
de Pilcaya tenga cobertura de 
servicios de salud del primer 
nivel de atención mediante la 

coordinación con los otros 
órdenes de Gobierno 

Incremento de población 

con acceso a servicios 

de salud 

Secretaría de Salud 

La Federación el 

Estado asignan 

recursos al municipio 

Propósito 

Los habitantes del municipio 
de Pilcaya tienen acceso a 
los servicios de calidad del 

primer nivel de atención 

Porcentaje de 

habitantes con acceso a 

servicios de salud 

Secretaría de Salud 

Unidades Médicas 

disponen de personal 

y medicamentos 

Componente 
Acciones de prevención para 
el mejoramiento de la salud 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Informe de la Dirección de 

Salud 

Se dispone de 

recursos humanos y 

materiales para la 

ejecución del 

programa 

Actividad 

Suscribir convenios de 
colaboración en materia de 

salud 

Porcentaje de convenios 

suscritos 
Convenios firmados 

Instituciones 

suscriben convenios 

Eventos de salud preventiva 
y activación física 

Porcentaje de eventos 

realizados 
Registro de evento 

La población asiste a 

los eventos 

programados 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 

Unidad responsable: DESARROLLO SOCIAL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Proporcionar apoyos y programas 
sociales a personas en situación 
de vulnerabilidad y/o que radican 
en comunidades con alto grado 

de marginación. 

Porcentaje de comunidades 

atendidas 

Informe de la Dirección de 

Desarrollo Social 

La población vulnerable 

recibe los apoyos 

programados 

Propósito 
La población vulnerable del 

municipio de Pilcaya tiene acceso 
a programas y apoyos sociales 

Porcentaje de personas en 

situación de vulnerabilidad 

apoyadas 

Informe de la Dirección de 

Desarrollo Social 

Existe colaboración entre 

los tres órdenes de 

Gobierno 

Componente 

Programa de autosuficiencia y 
sostenibilidad de las 

comunidades marginadas 

Porcentaje de recursos 

ejercidos 

Estado Analítico del Ejercicio del 

Presupuesto de Egresos 

El Municipio recauda los 

ingresos programados 

Gestión de programas sociales 
Porcentaje de ejecución del 

programa 
Expediente técnico 

Las distintas 

dependencias dan curso 

a los trámites 

gestionados 

Actividad 

Acciones de capacitación y 
equipamiento de hogares 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Archivos de la Dirección de 

Desarrollo Social 

La población vulnerable 

recibe los apoyos 

programados 

Trámites a favor de personas con 
pobreza o marginación 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Archivos de la Dirección de 

Desarrollo Social 

La población vulnerable 

acude al Municipio a 

solicitar el apoyo 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 

Unidad responsable: SISTEMA MUNICIPAL DIF 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Garantizar protección y asistencia 
de las personas en situación de 

pobreza o vulnerabilidad 

Porcentaje de población 

atendida 
Estadística DIF 

La población objetivo es 

identificada y atendida 

Propósito 

Las personas en situación de 
pobreza o vulnerabilidad del 
municipio de Pilcaya reciben 

asistencia social 

Porcentaje de población 

vulnerable beneficiada 
Estadística DIF 

La población objetivo es 

identificada y atendida 

Componente 

Seguridad alimentaria 
Porcentaje de ejecución del 

programa 
Expediente de acciones 

La Unidad Administrativa 

dispone de los recursos 

para la entrega de los 

apoyos 

Integración Social de Adultos 
Mayores y Personas con 

discapacidad 

Porcentaje de ejecución del 

programa 
Expediente de acciones 

La Unidad Administrativa 

dispone de los recursos 

para la entrega de los 

apoyos 

Actividad 

Entrega de apoyos alimentarios 
Porcentaje de apoyos 

entregados 
Registro de beneficiarios 

La población objetivo 

recibe los apoyos 

programados 

Acciones de inclusión y apoyo a 
adultos mayores 

Porcentaje de acciones 

realizadas 
Registro de beneficiarios 

La población objetivo 

recibe los apoyos 

programados 

Acciones de apoyo a personas 
con discapacidad 

Porcentaje de acciones 

realizadas 
Registro de beneficiarios 

La población objetivo 

recibe los apoyos 

programados 

 

  



 

Página 32 de 35 
 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DESARROLLO URBANO 

Unidad responsable: OBRAS PÚBLICAS 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Disminuir el rezago social 
mediante la construcción de 

obras de infraestructura 
básica 

 

Porcentaje de 

localidades atendidas 
INEGI/CONEVAL 

La población dispone 

de nuevas obras que 

disminuyen el rezago 

social 

Propósito 

Los habitantes del municipio 
de Pilcaya disponen de 

mayores obras de 
infraestructura 

 

Porcentaje de población 

beneficiada 
Programa de inversión 

Se realizan las obras 

conforme al marco 

normativo 

Componente 

Programa de inversión 
pública. 

 

Porcentaje de recursos 

ejercidos 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

La federación asigna 

recursos al municipio 

Actividad 
Ejecución de obras. 

 

Porcentaje de obras 

realizadas 
Expediente técnico 

La población participa 

en el proceso de 

planeación y 

supervisión de obra 

pública 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: DESARROLLO REGIONAL 

Unidad responsable: OBRAS PÚBLICAS 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 1 PERSONAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Disminuir el rezago social 

mediante la planificación y la 
inversión pública 

Porcentaje de 

localidades atendidas 
INEGI/CONEVAL 

La población dispone 

de nuevas obras que 

disminuyen el rezago 

social 

Propósito 
Los habitantes del municipio 

de Pilcaya disponen de 
mayor infraestructura 

Porcentaje de población 

beneficiada 
Programa de inversión 

Se realizan las obras 

conforme al marco 

normativo 

Componente 
Convenios e inversión 
pública no etiquetada 

Porcentaje de recursos 

ejercidos 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

La federación asigna 

recursos al municipio 

Actividad 
Ejecución de obras. 

 

Porcentaje de obras 

realizadas 
Expediente técnico 

La población participa 

en el proceso de 

planeación y 

supervisión de obra 

pública 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: TRANSITO Y APOYO VIAL 

Unidad responsable: LICENCIAS 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 4 PAZ 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Fomentar en la población de 

Pilcaya una cultura de 
educación vial 

Reglamento de tránsito 

aprobado y publicado 
Gaceta Municipal 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

Propósito 

Los habitantes del Municipio 
de Pilcaya conocen y 
respetan las reglas en 
materia de vialidad y 

transporte 

Variación de accidentes 

viales 

Estadística Dirección de 

Licencias 

Los conductores y 

peatones transitan 

responsablemente 

Componente 
Cumplimiento del marco 
normativo en vialidad y 

transporte 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Licencias 

La población respeta 

el reglamento de 

tránsito 

Actividad 

Acciones de difusión y 
concientización en materia 

vial 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Evidencia en comunicación 

social 

La población recibe 

información vial 

Expedición de licencias 
 

Porcentaje de ingresos 

recaudados en derechos 

por licencias 

Estado Analítico de Ingresos 

Los conductores 

solicitan su licencia de 

manejo 

 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: CONTROL INTERNO 

Unidad responsable: ÓRGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Prevenir y sancionar a los 
servidores públicos del 

Municipio de Pilcaya de actos 
u omisiones constitutivas de 

responsabilidad 
administrativa. 

Porcentaje de 

expedientes con 

resolución 

Expedientes del O.C.I. 

Participación de 

ciudadanos y 

dependencias 

gubernamentales en 

la fiscalización 

Propósito 

Los servidores públicos del 
Ayuntamiento de Pilcaya 

Guerrero se conducen con 
ética y en apego al marco 

normativo 

Variación de 

procedimientos en el 

ejercicio 

Informe del O.C.I. 

Los servidores 

públicos responden 

por los actos u 

omisiones señalados 

Componente 

 
Control Interno 

Porcentaje de acciones 

realizadas 
Informe del O.C.I. 

Autoridades e 

instituciones 

capacitan y dan 

acompañamiento 

técnico 

Actividad 

Fiscalización de las unidades 
administrativas 

Tablero de Control Página oficial del municipio 

Autoridades e 

instituciones 

capacitan y dan 

acompañamiento 

técnico 

Evaluación de la Gestión 
Municipal 

Integración de 

Evaluación del 

Desempeño 

Expediente de Evaluación del 

Desempeño 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL 

Unidad responsable: UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 5 ALIANZAS 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Garantizar el acceso libre y 

gratuito a la información 
municipal. 

Porcentaje de 

cumplimiento de 

disposiciones obligadas 

a publicar 

PNT/INAI 

Las autoridades y 

ciudadanos verifican 

el cumplimiento de 

información 

Propósito 

La ciudadanía en general 
acceda de manera libre a la 
información gubernamental 

del Ayuntamiento de Pilcaya. 

Sitios oficiales 

disponibles 

PNT/Página oficial del 

Municipio 

Los ciudadanos 

ejercen su derecho de 

acceso a la 

información 

Componente 

 

Transparencia y acceso a la 
información pública 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

PNT/Página oficial del 

Municipio 

Los ciudadanos 

acceden a la 

información pública 

municipal 

Actividad 

Recabar y difundir la 
información pública 

municipal. 

Porcentaje de 

información publicada. 

PNT/Página oficial del 

Municipio 

Los ciudadanos 

acceden a la 

información pública 

municipal 

Recibir y dar trámite a las 
solicitudes de acceso a la 

información. 

Porcentaje de 

solicitudes atendidas 

Archivo de la Unidad de 

Transparencia 

Los ciudadanos 

ejercen su derecho de 

acceso a la 

información 

Fomentar una cultura de 
transparencia y acceso a la 

información. 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Evidencia documental y 

fotográfica 

La ciudadanía recibe 

la información oficial 

 

Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: PROTECCIÓN CIVIL MUNICIPAL 

Unidad responsable: PROTECCIÓN CIVIL 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 4 PAZ 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 

Fortalecer la capacidad de 
respuesta del municipio ante 

la ocurrencia de riesgos o 
desastres. 

Decremento de sucesos 

de riesgo 
Informe de la Dirección de 

La población cuenta 

con una cultura de 

prevención de riesgos 

Propósito 

La población del municipio de 
Pilcaya se encuentra 

respaldada ante situaciones 
que lo pongan en riesgo de un 

desastre o accidente. 

Porcentaje de auxilios 

atendidos 

Informe de la Dirección de 

Protección Civil 

Fenómenos 

perturbadores 

disminuyen 

Componente 

 

Sistemas eficientes y 
confiables de protección civil 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Protección Civil 

La población atiende 

las recomendaciones 

de protección civil 

Actividad 

Capacitación a personal de 
protección civil 

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizadas 

Evidencia documental y 

fotográfica 

Capacitadores 

externos disponibles 

Simulacros y campañas 
preventivas 

Porcentaje de 

actividades realizadas 

Evidencia documental y 

fotográfica 

La población se 

informa de las 

medidas de 

prevención 

Elaboración de manuales y 
protocolos. 

Documentos normativos 

aprobados 

Gaceta Municipal/Página 

oficial del municipio 

Autoridades aprueban 

y validan normativa 

interna 
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Ejercicio Fiscal: 2022 

Nombre del programa presupuestario: SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 

Unidad responsable: SEGURIDAD PUBLICA 

Alineación al instrumento de planeación: EJE 4 PAZ 

 RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 

Fin 
Salvaguardar la integridad 

física y derechos de los 
pilcayenses 

Percepción de 

seguridad 
Resultados de metodología 

La población vive y 

percibe en un entorno 

más seguro 

Propósito 
Los habitantes del municipio 

de Pilcaya habitan en un 
lugar seguro 

Variación de incidencia 

delictiva del fuero 

común 

Estadística de la Dirección de 

Seguridad / SESNSP 

La población vive y 

percibe en un entorno 

más seguro 

Componente 

 

Fortalecimiento del cuerpo de 
seguridad pública. 

Porcentaje de ejecución 

del programa 

Informe de la Dirección de 

Seguridad Pública 

Los recursos 

humanos, financieros 

y materiales se 

disponen conforme a 

lo programado 

Actividad 

Equipamiento de la Dirección 
de Seguridad Pública 

Porcentaje de recursos 

ejercidos 

Estado Analítico del Ejercicio 

del Presupuesto de Egresos 

Se aprueban y ejercen 

los proyectos 

programados 

Capacitación de los 
elementos de seguridad 

pública 

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizadas 

Evidencia documental y 

fotográfica 

Capacitadores 

cumplen con lo 

programado 

Acciones de prevención del 
delito 

Porcentaje de acciones 

realizadas 

Evidencia documental y 

fotográfica 

Gobierno y sociedad 

participan en las 

acciones 

programadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


